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OFFRE D’EMPLOI

dans le cadre d’un Atelier Chantier d’Insertion

ENCADRANT TECHNIQUE EN INSERTION
Fonctions
	Responsabilité Technique
	· Organisation de l’atelier chantier d’insertion au quotidien

· Démantèlement et séparation des matières à recycler
· Donne des conseils techniques
· Organisation de la collecte des déchets

· Restauration, réparation d’encombrants (bois, électroménager blanc)

· Production d’objets à partir des matières recyclés et transformations des apports

· Intendance du chantier, des bâtiments et des espaces extérieurs

	Organisation du travail de l’équipe afin de réaliser la mission éducative et la prestation de service commandée


	· Animation de l’équipe des Agents en Réemploi
· Appliquer le fonctionnement de la Recyclerie
· Utiliser la prestation de service comme support éducatif
· Accompagnement professionnel des salariés

· Actualiser le projet individuel de chaque ouvrier
· Vérifier en permanence l’application des consignes

	Participe au fonctionnement interne de son établissement
	· Participer au fonctionnement interne de l’association
· Actualiser le projet individuel de chaque ouvrier
· Contribution aux réflexions plus larges sur la prise en charge des personnes qu’il encadre à l’occasion de réunions

	Autres responsabilités ponctuelles
	· Elaboration des devis et des prix avec le coordinateur

· Représenter la Recyclerie auprès des clients
· peut se charger de la gestion du matériel et superviser leur maintenance


Conditions d’exercice du métier

· Le travail a lieu sur le site de La Recyclerie du Rouergue Zone Industrielle des Gravasses à Villefranche de Rouergue
· 1 atelier bois, 1 atelier production/transformation

· Déplacements à prévoir suivant enlèvements et collectes, quelques déplacements niveau national
· 30 heures de travail repartis sur 4 jours, du mardi au vendredi, WE inclus suivant plannings
· Travail physique avec station debout prolongé et port d’objets lourds
Savoir Faire

· Maîtrise des techniques bois et du bricolage
· Connaissance de base du second œuvre (eau, réparations en bâtiment …)
· Rendre compte
· Animation d’équipe

· Bricolage

Capacités liées à l'emploi

· Capacité d’appréciation des difficultés des salariés en insertion
· Appliquer les règles de sécurité

· Faire preuve de disponibilité et de prise d’initiative
· Avoir une bonne communication (salariés, clients, fournisseurs)
· Respect de l’environnement

· Esprit d’équipe

Expérience et qualification

· Expériences dans la gestion d’équipe exigée (1 ans minimum)
· Bonne maîtrise des techniques (bois, électronique, mécanique)

· Aisance de communication
· Esprit d’initiative

· Qualification « Encadrant technique en insertion » ou engagement de suivre une formation

· Avoir suivi une formation SST

· Permis VL

Contrat
· CDD de 6 mois, transformation en CDI envisagé
· 10,105 euros/heure brut
· 30 heures / semaine
· Début du contrat prévu le 6 avril 2010
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La Recyclerie du Rouergue

Rue G. Soulié ZI des Gravasses  12200 Villefranche de Rouergue

T/Fax 05 65 45 54 39 - recycleriedurouergue@orange.fr

